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Presentacion

El Marco Curricular Comun (MCC) es un referente normativo para los planes de estudio
del nivel medio superior y fue establecido formalmente en 2008 en el marco de la
Reforma Integral de la Educaciéon Media Superior (RIEMS). En su propuesta inicial,
pretendi6 articular, el perfil de egreso (definido por las competencias genéricas y
disciplinares) el disefio curricular, la multiplicidad de ofertas y planes educativos de
este nivel, buscando respetar la identidad, misién y autonomia de las instituciones que

imparten este nivel educativo y especificamente las universitarias.

La implementacion del MCC, a lo largo de mas de una década, necesariamente ha
derivado en un acervo robusto de experiencias, desafios superados, objetivos y metas
pendientes, en sintesis, aprendizajes que vale la pena recuperar. Frente a la oportuna
propuesta de la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior de revisar y redisefiar el
MCC, para mejorarlo y sea consistente con las necesidades actuales, asi como la apuesta
educativa de la Nueva Escuela Mexicana (NEM), este documento constituye un primer
acercamiento desde las instituciones que conforman la Red Nacional de Instituciones
de Educacién Media Superior de la ANUIES (RNEMS), con el fin de aprovechar y
comunicar la experiencia y aprendizajes alcanzados en las recientes reformas del nivel
educativo, asi como para manifestar su determinada voluntad de participar

activamente en el proceso de redisefio del MCC.

El presente documento se integra de dos partes: en la primera se presenta un recuento
de tendencias educativas a nivel mundial en torno al papel otorgado al estudiante, al

aprendizaje, el rol del docente, el curriculo y la formacion para el trabajo.
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En la segunda parte del documento, se presenta un didlogo entre las aportaciones de
los miembros de la Red y el documento sometido a consulta por la Subsecretaria de
Educacion Media Superior. Las observaciones y recomendaciones formuladas por las
instituciones miembros de la Red, se recibieron a lo largo del mes de octubre de 2021y
tuvieron como referente el documento denominado “Seminario de Revisiéon del Marco

Curricular”.
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I. Tendencias educativas en la Educacion Media Superior.

El concepto de tendencias educativas se relaciona con la identificacion de ciertas lineas
de trabajo, que se estructuran a partir de diversos esfuerzos de innovacién, adaptacion
y mejora educativa alrededor del mundo. Estos esfuerzos buscan ajustar la practica
educativa con la realidad actual,® y con propuestas de lo que se busca que sea la
humanidad y el mundo en el futuro. En este sentido, en cada tendencia educativa
subyace una interpretacion de las necesidades del mundo actual y una idea de co6mo

podria alcanzarse un futuro mejor, siempre desde la perspectiva educativa.

Como una practica propedéutica a la revision y redisefio curricular, a continuaciéon se
exponen algunas tendencias educativas identificadas a nivel nacional e internacional,
en lo que toca al rol del estudiante en su aprendizaje, al papel del docente y las nuevas
propuestas educativas, al disefio curricular y a la formacién para el trabajo; topicos que
consideramos se encuentran estrechamente relacionados con los fines y propésitos del
MCC. La intencién es escuchar y ponderar la experiencia y los aprendizajes comunes
que manifiestan especialistas, profesores, investigadores e instituciones, en torno a las

necesidades educativas actuales y a la prospectiva en cada uno de estos rubros.

El Estudiante

El estudiante protagonista de su propio aprendizaje. A partir de la difusién de los
llamados ‘enfoques centrados en el estudiante’, cuyos origenes tedricos pueden
rastrearse desde las aportaciones mismas de Dewey, Piaget, Vigotsky y Montessori,
pasando por documentos institucionales de corte internacional como el Informe Delors

o la Declaracion de Bolonia, hasta tedricos contemporaneos como Biggs, Hernandez

! Caracterizada por el vertiginoso cambio, la multiplicacion cotidiana de los volumenes de informacion, el
desarrollo tecnologico continuo, la creciente interconexion global, la automatizacion de procesos productivos
y de servicios; asi como por problemas comunes a nivel global como la desigualdad socioeconomica y de
género, el deterioro del medio ambiente y el cambio climatico.
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Moreno o Richardson, practicamente todas las tendencias educativas apuntan a que el
estudiante sea el protagonista de su proceso de aprendizaje y se apropie de su
proceso formativo. La intencion tedrica, no ha variado; la innovacién y diversidad de
abordajes, en todo caso, apuntan hacia la tarea de como lograrlo. En este sentido, las
propuestas van desde la implementacién de estrategias de ensefanza y aprendizaje
dirigidas a involucrar activamente al estudiante en el desarrollo y reconstruccion
interna de conocimientos y habilidades, hasta las ideas de curriculos personalizados

que le permitan aprender conforme a sus propias necesidades e intereses.

La movilizacién de conocimientos implica al alumno en su totalidad, es asi como el
aprendizaje es visto desde su dimension afectiva, relacional y cognoscitiva -como lo
sefiala Coll- a partir del aprendizaje con sentido, que el alumno le otorga al
conocimiento, desde sus referentes contextuales para transformar su realidad a través

de sus nuevos conocimientos traducidos en aprendizajes.

Aprendizaje autogestivo. Dentro de esta variedad de propuestas, una nota comuin
radica en la conviccién de que, en primer lugar, el estudiante debe aprender a gestionar
su propio aprendizaje. ‘Aprender a aprender’, ‘aprendizaje a lo largo de la vida’,
‘aprendizaje autogestivo’, son algunos de los conceptos que fundamentan las

estrategias de esta tendencia.

Aprendizaje colaborativo. Una tendencia que suele encontrarse relacionada con la
anterior es la del aprendizaje colaborativo. Existe un consenso generalizado respecto a
que, si bien el estudiante debe aprender a aprender a lo largo de toda su vida, debe
hacerlo con los demas. Esto implica una serie de habilidades interpersonales como la

promocion de valores de convivencia, solidaridad, responsabilidad, empatia e inclusion.

La definicién de estas habilidades suele dar lugar a diversas propuestas educativas,

cuyos matices muestran distintos intereses: ‘soft skills’, ‘habilidades socioemocionales’,
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‘competencias ciudadanas’, ‘inteligencia emocional’, ‘aprendizaje cooperativo’ y
‘trabajo colaborativo’ son algunos conceptos que suelen encontrarse en estas
propuestas (y que expresan ideas distintas segin el dambito que se analicen, social-
comunitario-nacional, intrapsiquico y relacional, empresarial o propiamente

educativo).

Tecnologias orientadas al aprendizaje. El vertiginoso desarrollo de las tecnologias,
las numerosas oportunidades asociadas a la conectividad y, de modo muy reciente, el
confinamiento por la pandemia de COVID-19, han acentuado la exigencia de relacionar
de manera organica las tecnologias y el aprendizaje. Entre estas propuestas podemos
mencionar: ciudadania digital, cultura digital, pensamiento computacional, tecnologias
orientadas al aprendizaje, mediaciones tecnopedagoégicas, modelo hibrido, educacion
4.0. Una nota comun en todas ellas radica en la insistencia de que la tecnologia no debe
ser ya mas un agregado en las estrategias de ensefanza y aprendizaje, sino que desde
el fundamento mismo de los enfoques y modelos educativos debe entrelazarse
armonicamente hacia la construccién de mediaciones tecno-pedagégicas. Desde esta
perspectiva el énfasis estara en los criterios pedagégicos para que su uso potencie el

aprendizaje en y fuera de la escuela.

Emprendimiento, innovacién y creatividad. Educar para el futuro implica preparar
a los estudiantes para un contexto que serd distinto al presente, e incierto. La
automatizaciéon de procesos y el surgimiento de nuevas necesidades de organizacion
humana y de manejo tecnolégico parecen indicar que las profesiones de los préximos
afios seran distintas a las tradicionales (tal como lo ha mostrado, en cierta medida, la
disrupcion social provocada por la pandemia). Por ello, la capacidad de innovar, es
decir, de resignificar y reconfigurar la realidad para ofrecer alternativas de solucion
diferenciadas y contextualizadas, suele ser valorada como una herramienta esencial
para el desarrollo econémico, para el acceso al mundo laboral. Algo similar puede

decirse de la capacidad de emprendimiento en entornos cambiantes e inciertos, como
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herramienta para la generacién de empleos y para la solucién de problemas sociales y
ambientales; asi como el abordaje de problematicas sociales auténticas como estrategia
para recuperar la significatividad de los aprendizajes, desde la metodologia. En todos
los casos, se apunta a promover la creatividad y, con ella, todas las habilidades

netamente humanas que dificilmente puedan ser automatizadas.

Alegria y salud. La apuesta esta por lograr un sistema escolar que tenga sentido para
el adolescente, que genere ambientes seguros, donde cada estudiante pueda
desarrollarse con gusto. El tema de la salud se ha venido relacionando cada vez mas con
la educacidn, debido a la importancia de generar buenos habitos, asi como entornos y
aprendizajes que fortalezcan nuestro bienestar fisico, emocional y social. Incorporar
estrategias propias del MindFullness y el aprendizaje ludico, que permitan recuperar
interés y la satisfaccion por los nuevos conocimientos, que propician una mejora en el
estado de animo, la concentracion, la capacidad de atencién, el mejor manejo emocional
y la reduccion del estrés que favorecen el rendimiento académico y la adquisicién de

nuevas habilidades para mejorar el aprendizaje.

Amor a México. La reforma constitucional al articulo 3¢, l1a Ley General de Educacién y
la propuesta de la Nueva Escuela Mexicana, estan alineadas en la intencién de promover
una solida identidad nacional, que nazca del amor a México y que provea de un sentido
de pertenencia que facilite la vivencia de valores como la honestidad, la solidaridad y el

compromiso nacional.2

2 Es importante que dicha identidad promueva una justa valoracion de lo nacional y lo global, de tal manera
que el amor a México sea un paso, no de encierro o aislamiento, sino de reconocimiento respecto a nuestra
pertenencia a una comunidad internacional y, en lltimo término, a la especie humana y al planeta mismo.
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El Rol docente

Facilitador, guia y modelo. En realidad no es nueva la exigencia de que el docente pase
de ser un transmisor de conocimeinto, centrado en el contenido, a enfocarse en el
desarrollo personal del estudiante, asi como a ser un facilitador en el proceso de
aprendizaje en el que aquél debe ser el protagonista. Cambiar el rol de transmisor a
facilitador, implica contar con recursos didacticos adecuados y planear el trabajo en
clase de tal manera que el estudiante pueda por si mismo y con ayuda del docente
recabar la informacién necesaria, evaluarla, practicar, aplicar, evaluar y aprender. En
este proceso las y los docentes funcionan también como guias que motivan y orientan
a los estudiantes para que lo que aprenden tenga sentido en su vida. Finalmente se
habla de un rol de modelo en la manera de abordar los contenidos, resolver situaciones
problematicas y aplicar el conocimiento es una fuente de aprendizaje para el

estudiante.

Revalorizar la labor docente. Esta linea es una prioridad para la Nueva Escuela
Mexicana, que queda explicita en la propuesta de la Subsecretaria de Educacién Media
Superior. Las instituciones de la Red coinciden en este punto y analizan las
implicaciones: mejores condiciones laborales, infraestructura necesaria para ejercer la
docencia en ambientes seguros y dignos, recursos didacticos de apoyo, mejoras en los
procesos de ingreso a la funcién, fortalecimiento de la formaciéon docente acorde a sus
necesidades e impulso al reconocimiento social del papel del docente en el desarrollo

nacional.

Uso y manejo de las tecnologias orientadas al aprendizaje. La vinculacion de fondo
de las tecnologias en los procesos educativos, implica que las y los docentes manejen
hardware y software con naturalidad a lo largo de los procesos de aprendizaje y de
mediaciones pedagdgica. La tecnologia ya no puede ser vista como un complemento o
como un saber afiadido al disciplinar; su uso, transversal en todas las asignaturas, tiene

impacto directo en temas propios de la docencia como la motivacion de los estudiantes,

8
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la comunicacién y la interaccion, asi como el acceso, procesamiento y aplicacion de la

informacion.

La metodologia basada en evidencia (aprendizaje visible segiin Hattie), propone la
implementacion de estrategias en el aula que impacten en el aprendizaje, a través del
uso de software o mecanismos que permitan la medicion de los resultados de

aprendizaje, tomando en cuenta los diferentes factores que intervienen en el proceso.

El curriculo

Desarrollo humano. Los contenidos de aprendizaje deben enfocarse a la formacion
integral, con una nueva mirada al conjunto de la persona y a medio y largo plazo, para
integrar todas las areas de desarrollo del alumno y asi impulsar las aptitudes,
competencias, conocimientos y valores pertinentes con el modelo de persona que
deseamos formar. En este sentido, el eje fundamental de la nueva mirada y el sentido
integral de la educacion es la busqueda del desarrollo del proyecto vital y profesional
del alumno para que pueda disponer de las herramientas fundamentales (soft sikills)
para el devenir de un ciudadano y un profesional activo, innovador, para relacionarse

en su entorno.

Curriculo, realidad y prevision. En los modelos de disefio curricular, existe un
consenso generalizado respecto a la importancia de que el curriculo responda a las
necesidades y desafios de la realidad que enfrentan y enfrentaran los jovenes. El foco
se desplaza hacia los problemas que se han de enfrentar y las oportunidades a
materializar. Por ello, junto con una idea educativa clara y una seleccién de contenidos
adecuados, el disefio curricular debe partir de un diagndstico de la realidad local,
nacional e internacional. Debido a los fendmenos de migraciéon y a los acelerados
cambios del mundo productivo, de servicios y laboral, existe una importante

incertidumbre sobre qué contextos enfrentara el jéven en el futuro. Por ello debe
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analizarse no solo la realidad presente sino prospectivas y escenarios futuros para

formar desde la prevision y hacia la capacidad de adaptacién y transformacion.

Educacién hibrida. La tradicional frontera que dividia la educacién presencial y las
modalidades no “convencionales” va menguando. Los curriculos deben sefialar criterios
claros para que armonizar ambos entornos en un solo proceso pedagdgico. Los
ambientes diversificados de aprendizaje y las modalidades deben insertarse en el
ambito escolar, tradicionalmente dominado por la ensefianza expositiva presencial. Las
peculiaridades propias de los ambientes no presenciales y presenciales exigen una
planeacion del proceso educativo en que se aprovechen las ventajas de los diferentes
momentos y procesos educativos. La educacion hibrida tendra que sustituir
gradualmente presencial. Esto significa que aun en los planes de estudios disefiados
para cursarse en forma presencial, el aprendizaje en ambientes diversificados y
apoyados en tecnologias, serd no solo un complemento sino parte central de la

educacion del jéven.

Micro-credenciales, credenciales alternativas y certificacion. Una tendencia
creciente en el disefio curricular se relaciona con la certificacién de los saberes que se
logran a lo largo de la trayectoria formativa. Estos saberes pueden ser desarrollados
especificamente en el ambiente escolar, pero también se consideran aquellos que el
estudiante puede desarrollar por otros medios como el trabajo, las practicas o de
manera autodidacta. Esto implica prever mecanismos de evaluacion, certificacion y
caracterizacién de micro-credenciales, asi como la apertura a reconocer aprendizajes

informales, es decir, construidos fuera del Aambito académico.

Trayectorias flexibles. Esta apuesta, que implica importantes desafios de gestion,
busca desarticular la tradicional trayectoria formativa construida a base de una
secuencia Unica estandarizada para todos los estudiantes. El acceso a areas optativas

en los ultimos semestres significo, en el pasado, un gran paso hacia una trayectoria mas

10
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flexible; no obstante, las propuestas actuales son mas audaces en el sentido de permitir
al estudiante planificar su propia trayectoria conforme a sus necesidades, tiempos e

intereses. Esto implica troncos comunes mas ligeros y mecanismos de gestion flexibles.

La formacion para el trabajo

Habilidades para la vida y para el trabajo. La tendencia en términos de formacion
para el trabajo es clara: formar destrezas y saberes que permitan al estudiante
insertarse en un mundo laboral cambiante, asi como incidir en dicho mundo

emprendiendo, innovando y desarrollando proyectos productivos.

Destrezas adaptables mas que oficios cerrados. La ya mencionada realidad laboral
cambiante, asi como la incapacidad de las instituciones educativas por llevar un ritmo
de actualizaciéon de laboratorios y talleres, analogo al desarrollo tecnolégico del mundo
actual, ha enfocado los esfuerzos en desarrollar destrezas genéricas que puedan ser
adaptadas a distintos contextos, en lugar de focalizar los esfuerzos en oficios especificos
que podrian quedar obsoletos en los afos venideros. Aqui entran en juego saberes clave
de tipo STEM, como la programacidn, el disefio y la ingenieria industrial, la capacidad
de entender el armado de maquinaria diversa, asi como un nucleo sélido de

conocimientos matematicos, ciencias e ingenieria.

Vinculaciéon entre Dbachilleratos tecnoldgicos, profesional técnicos,
universidades, instituciones y empresas. La formacion de talentos es algo que
interesa no solo a las escuelas, sino a la sociedad en general. La tendencia es organizar
este interés comun a través de vinculos organizados entre los centros educativos, las
universidades, instituciones gubernamentales de la sociedad civil, sector productivo y
empresa, para que todos impulsen la formacién para el trabajo hacia una misma meta.
El modelo de formacién dual es quiza el esquema mas representativo dentro de los

intentos de coordinar los esfuerzos de la escuela y la empresa, con el fin de que los

11
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estudiantes se enriquezcan con la experiencia de participar activamente y aprender en
los centros de trabajo. Junto con este modelo pueden desarrollarse otros que pueden
impactar también al bachillerato general. La intencién es que todos los actores sociales

y educativos favorezcan al aprendizaje de habilidades necesarias en la vida y el trabajo.

12
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II. Analisis de la propuesta de revision curricular de la Subsecretaria
de Educacion Media Superior y posicionamiento de la Red Nacional

de Instituciones de Educacion Media Superior de la ANUIES.

1. Perfil de Egreso.
a) Propuesta SEMS de revision curricular.

Perfil de egreso y trayectoria 0-23. La propuesta de la Subsecretaria establece que el
perfil de egreso de la EMS debe estar estrechamente ligado e, incluso, formar parte de
una idea mas amplia respecto a la trayectoria formativa de la persona, que va desde el
inicio de la vida hasta los 23 afios. Bajo esta mirada, el perfil corresponderia al logro de
una meta de trayectoria que consiste en que los adolescentes y jovenes desarrollen un
sentido de vida, pertenencia e identidad, para darles posibilidades de desarrollarse en

una sociedad con una vision creativa y productiva.

Componentes del perfil de egreso. A partir la idea rectora de una trayectoria
formativa, la propuesta delinea algunos de los elementos que podrian componer el
perfil de egreso.

e En primer lugar se establece una clara orientacion social: “La formacion
integral de nifias, nifios, adolescentes y jévenes como ciudadanos con
responsabilidad social, que sean parte fundamental de los cambios y no queden
relegados de ellos”. Esto busca evitar una formacién individualista, para
enfocarse en acciones colectivas.

¢ En una linea similar a las tendencias revisadas en el primer apartado de este
documento, la propuesta apunta a que las y los estudiantes tengan un papel
activo en su propio proceso formativo, a través del desarrollo de Ia

metacognicion: “como artifice de su propio proceso educativo a través de la

13
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metacognicion (de acuerdo a su proceso de maduracién en cada etapa): se da
cuenta que aprende, argumenta sus saberes, desarrolla autonomia”.

e Se establecen, ademas, una serie de principios y valores, que apuntan hacia una
sana convivencia de una ciudadania mexicana responsable, que deberan ser

tomados en cuenta al momento de establecer formalmente el perfil de egreso:

Principios Valores

e Fomento de la identidad mexicana | e Responsabilidad social

e Responsabilidad ciudadana y e Honestidad
honestidad e Equidad

e Transformacion de la sociedad e Inclusién

e Respeto a la dignidad humana o Excelencia

e Interculturalidad
e Cultura de paz
e Respeto por la naturaleza y

cuidado del medio ambiente

e Finalmente, también se incluyen, de una manera mas especifica, un listado de
recursos socioemocionales que se espera se desarrollen en el marco del

curriculum ampliado.

b) Analisis y posicion de la RNEMS.

Considerar el perfil de egreso como parte de una trayectoria mas amplia ofrece la
posibilidad de articular, desde el disefio curricular, los distintos niveles educativos, que,
a pesar de los esfuerzos previos realizados, ain se viven de manera segmentada, tanto
en términos curriculares como de gestion. Para concretar esta buena idea sera esencial
que la meta, los contenidos y saberes que se planean desarrollar en este nivel educativo

sean coherentes con el nivel de desarrollo del estudiantado.

14
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Es notable que las ideas relacionadas con el perfil de egreso tienen mayor énfasis en el
desarrollo humano, personal y ciudadano, mas que en el desarrollo de conocimientos
en especifico. Pensar el perfil de esta manera, podria ayudar a trasladar esta
perspectiva a los programas de estudio para evitar la consabida saturacién de temas.
Los contenidos podrian ser trabajados a fondo desde lo esencial, buscando en primer
lugar el desarrollo personal, humano y social. Para ello, valdria la pena acordar una ruta
de trabajo para consensar contenidos disciplinares esenciales (recursos
sociocognitivos y contenidos de las areas de acceso al conocimiento), teniendo cuidado
que estos elementos sean acordes con el nivel de desarrollo del adolescente y a los

principios del modelo educativo de las instituciones.

Las instituciones de la RNEMS reconocen una serie de elementos que deberian

considerarse en el perfil de egreso:
Caracterizacion general. Los jovenes requieren de una formaciéon que les
permita, ser ciudadanos responsables en sus acciones, empaticos, resilientes,
conscientes del cuidado y preservacion del medio ambiente y la naturaleza, con
valores éticos y sociales, con la capacidad de decidir y analizar, con pensamiento
critico y flexible, consciente de los efectos de sus decisiones; todo ello
encaminado a incorporarse al campo laboral o continuar con sus estudios

profesionales.

1. Habilidad matematica, que permitan construir y plantear, en situaciones
reales o hipotéticas, soluciones a problemas reales, utilizando el pensamiento
l6gico matematico. Incentivar la solucion de problemas matematicos presentes
en la vida cotidiana.

2. Comprension lectora y habilidad verbal, que le permita expresarse con
fluidez y claridad, argumentando ideas clave, basadas en sus conocimientos e

interpretaciéon del medio, en los distintos formatos y fuentes disponibles.
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3. Segundo idioma. Desarrollar la capacidad para comunicarse en un segundo
idioma, tanto en forma verbal como escrita.

4. Desarrollo de la autogestion del aprendizaje. Fomentar el desarrollo de
habilidades metacognitivas para favorecer el estudio auténomo y autorregulado
alo largo de la vida; asi como propiciar la motivacion y perspectiva de futuro.

5. El trabajo colaborativo, lo que implica escucha activa, empatia, tolerancia y
apertura a la diversidad, para la resolucién de problemas en conjunto.

6. Emprendimiento, innovacion y creatividad. Favorecer la integracion a la
vida laboral desarrollando capacidades para afrontar los retos que se le
presenten. a través de la creacion de soluciones creativas y proyectos
innovadores.

7. Pensamiento critico. Que le permita discernir entre diversas situaciones o
enfoques, con el propdsito de argumentar una postura personal en forma
consciente e informada.

8. Formacion artistica. Sensibilidad y apreciacion y expresion estética a través
de las diversas manifestaciones del arte.

9. Formacion para la sostenibilidad. Consciente de la necesidad del uso
responsable de los recursos naturales.

10. Conciencia social e historica. Comprension de los distintos fenémenos que
ocurren en la sociedad y su devenir, asi como reconocerse parte de ella.

11. Habilidades digitales. Para trabajar en diversos contextos tecnologias y
aplicaciones que permitan la resolucidn creativa de problemas y la creacién de
nuevos escenarios.

12. Desarrollo Socioemocional. Personal. Atendiendo a la etapa de desarrollo.
Social. Relaciones interpersonales sanas y productivas.

13. Cuidado personal integral. Actitudes para el cuidado de su cuerpo y su
salud. La activacién fisica y el deporte, la preservacion de la salud (fisica y
mental), asi como la identificaciéon de practicas de riesgo en lo personal y lo

social.
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14. Valores. Ciudadano honesto, responsable, solidario, pacifico, comprometido
con su sociedad, respetuoso de la diversidad cultural y con consciencia ecolégica,

como condiciones para colaborar para tener un mejor pais.

Conforme a lo revisado en el apartado de tendencias educativas, se enfatiza que la
innovacion no es tinicamente un impulsor econémico, sino un camino para resolver
problemas sociales y ambientales. La innovaciéon requiere un ambiente propicio y el
desarrollo de habilidades y actitudes como la creatividad, la curiosidad y el deseo por

resolver problemas que hemos normalizado.

También se debe considerar explicitamente del pensamiento cientifico en el perfil de
egreso, el cual corre el riesgo de quedar diluido entre las areas de acceso y los recursos
sociocognitivos. El pensamiento cientifico implica un abordaje critico de la realidad a
partir del método, la evidencia y la experimentacién como estrategia metodoldgica par

abordar contenidos y resolver problema situados.

Junto con la construccién del perfil de egreso, se considera fundamental establecer un
mecanismo concreto para evaluar el cumplimiento del perfil. Para ello, resultara
necesario definir perfiles intermedios para monitorear el avance de los estudiantes en

el desarrollo de los saberes y recursos (sociocognitivos y socioemocionales) del perfil.

2. Rol y perfil docente.
a) Propuesta SEMS de revision curricular.

Revalorizar a las maestras y los maestros. Revalorizar a las y los docentes es una
labor primordial, entendiendo que son “agentes fundamentales del proceso educativo,
con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo profesional, mejora continua

y vocacion de servicio”.

17



Hacia un Marco Curricular Comun para la Educacion Media Superior
Analisis de la propuesta de la SEMS para el redisefio del Marco Curricular Comun

Red Nacional de Instituciones de Educacion Media Superior de la ANUIES

Rol y perfil de las y los docentes. Acorde con las tendencias educativas, la propuesta
de la SEMS mira al docente en su funcidn central de facilitador que conduce al logro del
aprendizaje permanente. Entre las habilidades con las que deben contar quienes se
desempefien como docentes estdn la capacidad para reconocer el contexto, asi como las
condiciones y caracteristicas de sus estudiantes; dirigir el aprendizaje de los
estudiantes no Unicamente hacia lo disciplinar, sino también hacia lo ético, cultural y

civico, con el propdsito de formar ciudadanos responsables con conciencia historica.

Condiciones laborales y apoyos formativos. Se espera mucho de las y los docentes
en este cambio curricular, se reconoce también que requieren condiciones laborales
para el bienestar, asi como apoyo para la formacidn, profesionalizacion y educacion

continua.

b) Analisis y posicion de la RNEMS.

Las instituciones de la RNEMS coinciden en el planteamiento de revalorar a las y los
docentes como agentes de cambio, principales promotores del cambio y la operadores
de la propuesta curricular. Asimismo, reconocen la importancia de fortalecer la
actualizacién y formacién de los docentes de la EMS, mejorar las condiciones laborales
de maestros y administrativos, asegurar la infraestructura y el equipamiento adecuado
para los procesos educativos, asi como impulsar la generaciéon de redes de apoyo y

colaboracion entre directivos, docentes, padres de familia y la comunidad.

La consolidacion y mejora de la docencia parte desde la implementaciéon de mejores
mecanismos de ingreso, que aseguren la idoneidad del personal docente, para que éste
cumpla con el perfil requerido por el modelo educativo y la gestién curricular

institucional.
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Entre los componentes del perfil docente, la RNEMS destaca los siguientes,

considerando los requerimientos actuales de la docencia, asi como la implementacion

de una nueva propuesta curricular:

Dominio de la disciplina que imparte y de las habilidades pedagdgicas
necesarias para una adecuada ensefianza. Dominio de la ciencia o disciplina
que imparte, con s6lidas competencias pedagégicas, didacticas y metodolégicas,
son los componentes esenciales en la formacion continua, de manera que sea
capaz de: disefiar ambientes que propician el aprendizaje y promueven la
participacion activa de los estudiantes; vincular la teoria y la practica a partir de
la implementacion de estrategias didacticas innovadoras; generar y gestionar
material didactico y usar las tecnologias orientadas al aprendizaje.

Uso de diversas estrategias de ensefianza. Privilegiando nuevas formas de
facilitar el aprendizaje: el trabajo colaborativo, transdisciplinar, vivencial,
ludico; a través de retos que se traduzcan en estrategias didacticas y que
promuevan el aprendizaje significativo, innovador, auténomo, anticipatorio, que
logre establecer un vinculo con su contexto para la resolucion de problemas de
su entorno.

Trabajo colegiado. Lo cual implica un reconocimiento de trabajar en equipo,
llegar a acuerdos, compartir puntos de vista, asi como habilidades para disefiar
proyectos e intervenciones de mejora educativa en forma colaborativa.
Saberes y destrezas para cumplir con el rol de facilitador, agente de cohesién
social, asesor, gestor de recursos didacticos y de ambientes de aprendizaje;
ademas de ser lider, investigador y modelo.

Desarrollar los saberes y desempefios necesarios para cumplir con funciones
basicas de su quehacer pedagogico, tales como: la gestién de ambientes de
aprendizaje, el disefio de cursos en diversas modalidad, planeacién didactica,
generar instrumentos de evaluacién para procesos y resultados de aprendizaje,
gestion de la informacion, uso de tecnologias para el aprendizaje, desarrollo de

estrategias para comunicacion e interaccion en diversas modalidades, aspectos
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eminentemente instrumentales o de desarrollo de ambientes de aprendizaje y a las
habilidades para promover el desarrollo integral

e Capacidad para apoyar el desarrollo personal del adolescente,
reconociéndolo como una etapa de desarrollo psicoevolutivo en la que se
presentan diversas situaciones complejas para consolidar su personalidad, por
lo que es necesario el manejo de estrategias de motivacion, autococimiento,
identificacién de aptitudes y alternativas para el disefio de su plan de vida, en el
aspecto personal y profesional, con énfasis en el autocuidado, Ia
autorrealizacion; asi como el desarrollo de actividades para la formacion
integral y el acompafiamiento de los estudiantes;

e Promover la cohesion social, formando jovenes con habilidades criticas que les

permita tomar decisiones e incidir en la realidad social.

Considerando lo expuesto en el apartado de tendencias, se subraya que el perfil debe
considerar la capacidad docente de desarrollar recursos didacticos y la gestion de
ambientes de aprendizaje en diversas modalidades educativas (en entornos

presenciales y no presenciales apoyados con tecnologia).

El perfil docente, entonces, debera abarcar, ademas del dominio de la disciplina, el
énfasis hacia lo ético y civico y los saberes propios para trabajar con los estudiantes los

curriculum fundamental y ampliado.

3. Pautas para el analisis y el disefio curricular.

a) Propuesta SEMS de revision curricular.

Componentes del nuevo curriculum. La propuesta refiere la organizacién del
curriculum en dos componentes interrelacionados: el curriculum fundamental y

ampliado. Cada uno de estos componentes contiene elementos bien identificados:
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Curriculum | sociocognitivos | ¢ Conciencia historica.

fundamental e Cultura digital.

e Comunicacién verbal, no verbal y escrita.

Recursos e Pensamiento l6gico-matematico.

. o C(Ciencias naturales
Areas de acceso
e C(Ciencias sociales
al conocimiento
e Humanidades

Curriculum Recursos

ampliado | socioemocionales

e Artey cultura.

e Bienestar afectivo y emocional

o Responsabilidad social y honestidad

o Alfabetizacion, medio ambiente, participacion
democratica.

e Cuidado e integridad fisica corporal.

e Salud, deportes, educacion sexual.

Caracteristicas deseadas en el nuevo MCC. Aunado a los componentes anteriores, la

propuesta de la SEMS enuncia una serie de requerimientos que de alguna manera

habran de cumplirse en el redisefio del MCC:

Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte y la promocion
de estilos de vida saludables.

Fortalecer la rectoria del Estado y la participacién de todos los sectores y grupos
de la sociedad.

Que permita la portabilidad.

Articulaciones entre niveles educativos. Trayectoria integrada en las etapas de
formacion desde educacidn inicial hasta la universidad.

Transversalidad de recursos sociocognitivos: comunicaciéon, pensamiento
formal matematico, historia como método y cultura digital.

Recursos socioemocionales que permiten el desarrollo de la responsabilidad

social, el cuidado fisico corporal y el bienestar emocional-afectivo.
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Lineamientos para el redisefio. Como lineas generales de trabajo para la revision y el
redisefio del MCC, el planteamiento de la SEMS establece como etapas del proceso: 1.
La discusién del MCC; 2. Discusién de cada area de acceso al conocimiento y 3.
Modificacion de los planes y programas de estudio. Como aspecto clave para el trabajo
se resalta que serd un disefio participativo entre docentes, directivos y comunidades

escolares de todo el pais.

b) Analisis y posicion de la RNEMS.

Las instituciones de la RNEMS sostienen que todo redisefio curricular debe partir de
un diagnoéstico de los procesos educativos de las instituciones y los resultados

alcanzados, acorde a las condiciones y contextos socioeconémicos de implementacion.

El enfoque participativo del redisefio del MCC es bienvenido por la oportunidad de
recuperar la experiencia de los actores educativos, como condicién para un cambio
positivo en la medida en que la comunidad educativa se involucra en las mejoras

curriculares.

Como aspectos centrales del andlisis colaborativo, coincidimos en que sea mediante el
trabajo colegiado que se realice el seguimiento de todo el proceso, desde la evaluacion
curricular, el analisis de contenidos, la revision normativa y gestion, la
adecuacion curricular al contexto de los estudiantes y al uso de diversas
estrategias de enseiianza y aprendizaje, la depuracion de ejes tematicos, asi como
la integracion de los aspectos filosoficos, pedagogicos y didacticos, que guiaran el
nuevo enfoque educativo. La configuracién misma del MCC debera favorecer la
flexibilidad curricular, el desarrollo de proyectos interdisciplinarios y la definicién de
contenidos y aprendizajes esenciales (para evitar programas de estudio
sobrecargados). Siempre considerando las particularidades de la institucién, como su

infraestructura, contexto y modelo educativo.
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4. Programas de estudio y estrategias didacticas.

a) Propuesta SEMS de revision curricular.

Objetivos de la NEM. Derivado del redisefio del MCC, se contempla “actualizar los
planes y programas de estudio con herramientas formativas y contenidos acordes con
los objetivos de la Nueva Escuela Mexicana, que promuevan el desarrollo de
competencias profesionales para una vida productiva y de calidad, con base en

situaciones de aprendizaje contextualizadas”.

Programas y trayectorias formativas. Estos programas deberan estructurarse con
base en los componentes de las trayectorias de aprendizaje: meta y caminos de
aprendizaje, para de ahi crear secuencias de actividades que vayan de los

conocimientos basicos a los complejos, en entornos apropiados.

Los programas deberan cubrir una serie de requerimientos identificables en la
propuesta de la SEMS:

e Métodos. Como métodos didacticos privilegiados se contemplan el juego, la
indagacion, la experimentacion, la historia, el aprendizaje colaborativo, la
investigacion para la construccién del conocimiento y la aplicacién misma, a
través de problematicas integradoras. Bajo esta perspectiva, el error se concibe
no como un evento que debe evitarse sino mas bien, como una herramienta
pedagdgica.

e Contenidos de los programas. Los temas y contenidos son vistos como
‘pretextos’ que orientan el aprendizaje: “El contenido es dialdgico, lo que
significa que es un recurso para acceder al conocimiento. Es un pretexto, es
dinamico, se enriquece y evoluciona, los estudiantes contribuyen a ello. En todas

las areas se aprendera la utilidad y pertinencia del conocimiento”.
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e Ambientes de aprendizaje. Hay un reconocimiento explicito a la necesidad de
ambientes sanos y adecuados para el aprendizaje, en donde puedan
desarrollarse armoénicamente actitudes éticas y habilidades socioemocionales.
El ambiente debe ser propicio para las y los estudiantes, de tal manera que ellos
también puedan mirar a su entorno, “activar la capacidad de escucha [...]
generando interés por lo que sucede en su entorno” y propiciando una
metodologia de aprendizaje-servicio, caracterizada por “la participacién activa
de los jovenes en la deteccion de necesidades comunitarias reales y ejecucion

del proyecto”.

b) Andlisis y posicion de la RNEMS.

El disefio de los programas ha de partir del respeto a la autonomia de las distintas
casas de estudio, como cimiento desde el cual pueden implementarse métodos
dialégicos y participativos, que tomen en cuenta a usuarios y expertos, para consensar
pautas generales. Esto puede detonar un fructifero trabajo colegiado en foros de
consulta y reuniones de trabajo con profesores del nivel medio superior, expertos en
las dreas de conocimiento, didacticas y metodologias transversales e integrales, con el
objetivo de establecer los lineamientos comunes de los nuevos planes y programas de

estudio.

Como caracteristicas esenciales para los programas de estudio, las instituciones de la
RNEMS recomiendan:
e Priorizar el trabajo colaborativo, multidisciplinario y la transversalidad de los
recursos socioemocionales y sociocognitivos.
e Favorecer el desarrollo de proyectos interdisciplinarios.
e Partir de problemas sociales auténticos y, en su caso, de los requerimientos del

mercado laboral.

24



Hacia un Marco Curricular Comun para la Educacion Media Superior
Analisis de la propuesta de la SEMS para el redisefio del Marco Curricular Comun

Red Nacional de Instituciones de Educacion Media Superior de la ANUIES

e Los planes y programas del MCC de la EMS deben someterse a evaluaciones y
actualizaciones permanentes, acorde a la vertiginosidad de los cambios que
ocurren en la sociedad.

e Establecer lineamientos claros que prevean y permitan la implementacion de
una educacion hibrida.

e Disefiar los programas con una gran flexibilidad curricular que permita el
establecimiento de diversas trayectorias de aprendizaje para la EMS.

e Lineamientos metodoldgicos para hacer visible la transversalidad del

curriculum en los contenidos, asi como definir criterios de evaluacion.

5. Formacion para el trabajo.

a) Propuesta SEMS de revision curricular.

Revalorizar la educacion tecnoldgica, de tal manera que la sociedad en su conjunto
y los estudiantes conozcan a fondo la aportaciéon de este tipo de bachillerato y sus

opciones educativas.

Cuarto afio. Se propone un cuarto afio para favorecer la integracién al trabajo y la
actualizacién permanente. Este cuarto afio podria impactar tanto en el bachillerato
tecnolégico, profesional técnico y bachillerato general. Para quienes cursan el
bachillerato, el cuarto afio representaria una formacidén especializada para
incorporarse al sector laboral. Este cuarto afio también estaria disponible para aquellas
y aquellos que, habiendo abandonado su trayectoria formativa escolar, busquen tener
un afio de formacion para el trabajo que los impulse a integrarse a mejores opciones en

el mercado laboral, o bien, a optar por el autoempleo o el emprendimiento.

Educacion dual. Se presenta como un modelo especifico donde el aprendizaje se
desarrolla en la escuelay en la empresa, con el fin de generar experiencias significativas

y competencias para la vida y el trabajo.
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b) Analisis y posicion de la RNEMS.

De manera andloga al disefio curricular, el fortalecimiento de la formacién para el
trabajo inicia en el didlogo, en este caso entre las instituciones educativas, el sector
productivo, empresarial y de emprendimiento, los directivos, los docentes y los

especialistas.

Es necesario considerar la demanda econdmica, social y de innovacién tecnoldgica
existente, enfatizando en el desarrollo de capacidades contextualizadas a las

necesidades del entorno inmediato y a las tendencias globales.

Tal como se puntualizé en el apartado de tendencias educativas, la innovacion es un
camino hacia la insercion laboral, la creacion de empleos, el emprendimiento, la
solucién de problemas sociales y ambientales, asi como el impulso al desarrollo

econdmico. Educar para innovar es un eje central en la formacién para el trabajo.

Junto con la innovacién se destaca la necesidad de formar en habilidades y destrezas
dificilmente automatizables. En esta linea, también hay que recordar la recomendacion,
vertida en el apartado de tendencias, sobre focalizar los esfuerzos en desarrollar
habilidades y destrezas que puedan ser adaptables a distintos contextos. En especifico,
se hace referencia a saberes clave, como la programacion, el disefio y la ingenieria
industrial, la capacidad de entender el armado de maquinaria diversa, asi como un
nucleo sélido de conocimientos matematicos, ciencias e ingenieria. Por supuesto, esta
solida formacién (STEM) debe complementarse a fondo con una robusta formacién en

ciencias sociales y humanidades.

Las instituciones de la RNEMS concuerdan en que con la formacion dual y técnica, los

estudiantes tienen la oportunidad de aprender aplicando sus conocimientos en
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ambientes reales y supervisados, propios del mundo laboral y que contribuyen a la

mejora social y econémica.

Finalmente, como una estrategia para impulsar la insercién laboral, resulta imperioso
generar condiciones para el reconocimiento de estudios no formales, microcréditos y
capacitacion de ciclos cortos, impulsando la adecuacion de la normativa referente a las

opciones y modalidades de la oferta educativa de la EMS.
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Conclusiones

Las universidades e instituciones que forman parte de la RNEMS, coinciden en la
mayoria de los planteamientos formulados en la propuesta de la SEMS. En particular,
coinciden en el énfasis otorgado al desarrollo integral de las facultades del ser humano

y la necesidad de equilibrar lo cognitivo y lo emocional, lo individual y lo social.

Sin embargo, consideran fundamental que los procesos de revisiéon y actualizacion
curricular han de partir de una evaluacién critica de los resultados alcanzados al
implementar las reformas educativas precedentes. Para ello, consideran relevante
hacer un reconocimiento de los diversos contextos en los que se inserta cada plan de
estudios, para construir una propuesta de MCC que recupere la experiencia de sus
comunidades, junto con los principios y orientaciones de la Nueva Escuela Mexicana.
En este ejercicio también sera necesario convocar a expertos en diferentes dmbitos del
diseno, desarrollo y evaluacion de los programas educativos. Todo ello, en el marco del

respeto a la autonomia institucional.

Se concibe el Marco Curricular para la Educacién Media Superior como un referente
formativo que permite hacer realidad la articulacién entre éste nivel y la educacion
basica, asi como con la educacién superior. Marco indispensable para establecer
mecanismos de evaluacion y reconocimiento de la formacién en el nivel medio superior,
asi como la acreditaciéon y portabilidad de los estudios realizados en el Sistema

Educativo Nacional.

Es necesario establecer una ruta de trabajo que permita articular los esfuerzos de la
Subsecretaria y de las instituciones que conforman la Red, en la gran tarea de formular
el Marco Curricular para la Educaciéon Media Superior, atendiendo a los retos derivados

de las propuestas expresadas a lo largo del presente documento.

Noviembre de 2021
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